
Тема 2022 г :
Планирование организационно-
методической работы муниципальной
центральной библиотеки

Единая областная методическая служба библиотек

ШКО
ЛА
МЕТОДИСТА

ПРОГРАММА 



Т Е М А  2 0 2 2  Г :

П Л А Н И Р О В А Н И Е  
О Р Г А Н И З А Ц И О Н Н О - М Е Т О Д И Ч Е С К О Й  Р А Б О Т Ы  
М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Й  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н О Й  Б И Б Л И О Т Е К И

ШКОЛА МЕТОДИСТА

ЦЕЛЬ : формирование и совершенствование профессиональных
компетенций специалистов, выполняющих методическую
работу, с учётом современных требований к работе
библиотек.

ЗАДАЧИ : Сформировать практический навык планирования
методической деятельности библиотеки.
Сформировать практический навык подготовки и
проведения методического мероприятия и работы с
аудиторией. 

1.

2.

СРОК
РЕАЛИЗАЦИИ : 2022 год

ЦЕЛЕВАЯ  
АУДИТОРИЯ :  

специалисты муниципальных центральных библиотек,
выполняющие методическую работу.

ИНФОРМА-
ЦИОННОЕ  
ОБЕСПЕЧЕНИЕ :

Записи лекций и семинаров.
Экспертная оценка практических работ.
Дистанционные консультации специалистов ЕОМСБ по
темам лекций и семинаров.
Профессиональные материалы в помощь специалистам,
размещенные в группе в социальной сети «ВКонтакте»
«Библиомониторинг», Портале библиотек и облачном
хранилище.

1.
2.
3.

4.

ОЖИДАЕМЫЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ :  

Количество специалистов, принявших участие в
обучающих мероприятиях (не менее 50% от общего
количества специалистов).
Успешное выполнение обучающимися контрольных
заданий (не менее 70% обучившихся). 
Повышение качества работы методических служб
муниципальных библиотек (контроль на основе плановой,
отчетной и аналитической документации).

1.

2.

3.

заочная (с использованием дистанционных технологий). 
ФОРМА
ОБУЧЕНИЯ :

ШКО
ЛА
МЕТОДИСТА



 
 

 
 

№ Тема 
Форма 

проведения 
Содержание 

Срок 

проведения 

1.  Экспертная оценка планов 

организационно-методической 

работы на 2022 г.  

экспертная 

оценка 

дефектные ведомости по 

каждому плану направляются 

индивидуально по эл. почте 

1 квартал 

2.   «Планы организационно-

методической работы на 

2022 г.: ошибки и 

рекомендации» 

семинар-

практикум 

обобщенный анализ ошибок и 

общие рекомендации по их 

исправлению 

3.   «Технология планирования 

организационно-методической 

работы муниципальной 

центральной библиотеки»: 

 основы планирования; 

 принципы организации 

методической работы; 

 этапы планирования 

методической работы; 

 содержание плана 

методической работы. 

лекция материалы размещаются в 

общем доступе (облачное 

хранилище). 

4.   «Составление 

корректирующего плана 

организационно-методической 

работы на 2022 г. в 

соответствии с 

рекомендациями» 
 

практическая 

работа 

на основе дефектных 

ведомостей и материалов 

семинара-практикума 

обучающиеся разрабатывают 

скорректированные планы 

организационно-методической 

работы на 2022 г. и 

направляют на экспертную 

оценку 

5.  Экспертная оценка 

скорректированных планов 

организационно-методической 

работы на 2022 г.  

 

экспертное 

заключение 

заключение о качестве 

проделанной работы с 

рекомендациями направляется 

индивидуально по эл. почте 

 

 



 

 

 

6.  «План повышения 

квалификации библиотечных 

работников»: 

 анализ кадрового состава 

работников библиотечной 

системы и выявление 

потребности в обучении; 

 разработка индивидуального 

плана профессионального 

развития; 

 формы повышения 

квалификации. 

лекция  материалы размещаются в 

общем доступе (облачное 

хранилище) 

2 квартал 

7.   «Составление проекта плана 

повышения квалификации 

библиотечных работников на 

2023 г. 

 

практическая 

работа 

на основе материалов лекции 

обучающиеся разрабатывают 

планы повышения 

квалификации библиотечных 

работников на 2023 г. и 

направляют на экспертную 

оценку 

8.  Экспертная оценка планов 

повышения квалификации 

библиотечных работников на 

2023 г.  

экспертное 

заключение 

заключение о качестве 

проделанной работы с 

рекомендациями направляется 

индивидуально по эл. почте 

9.  1.  «Составление проекта плана 

организационно-методической 

работы муниципальной 

центральной библиотеки на 

2023 г.» 
2.  

практическая 

работа 

на основе материалов лекции 

обучающиеся разрабатывают 

планы повышения 

квалификации библиотечных 

работников на 2023 г. и 

направляют на экспертную 

оценку 
3 квартал 

10.  3. Экспертная оценка планов 

организационно-методической 

работы на 2023 г.  

4.  

экспертная 

оценка 

дефектные ведомости по 

каждому плану направляются 

индивидуально по эл. почте  

11.  5.  «Планы организационно-

методической работы на 

2023 г.: ошибки и 

рекомендации» 

семинар-

практикум 

обобщенный анализ ошибок и 

общие рекомендации по их 

исправлению 

4 квартал 

12.  1.  «План организационно-

методической работы на 

2023 г.» 

6.  

зачетная 

работа 

на основе дефектных 

ведомостей и обучающих 

материалов  

обучающиеся корректируют 

планы организационно-

методической работы на 2023 

г. и направляют на 

экспертную оценку 

13.  2. Экспертная оценка 

скорректированных планов 

организационно-методической 

работы на 2023 г. 

экспертное 

заключение 

заключение о качестве 

проделанной работы с 

рекомендациями направляется 

индивидуально по эл. почте 

 


